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.L- ;T;:;’;;;J;;::ae Servicios de Salud Ve’Sén 3
. Sur Occidente E.S.E.
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade 2/15/2018
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOHANNA MARCELA UMBA REYES
TIPO DE DOCUMENTO: Cc.C X CE No. 1032477345
CORREO ELECTRONICO: nanaumbareyes@hotmail.com CELULAR: 3223121288

UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD:

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR

OCCIDENTE ESE

UBICACION DEL SERVICIO: ESPACIO VIVIENDA INSTITUCIONAL PIC

SEDE:

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

FONTIBON SALUD SUR OCCIDENTE ESE
Centro de o
%
CENTRO DE costo
COSTOS: 8
FOO9K 27 100
2
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCOLOMBIA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 19227071322 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 335 VIGENCIA 2022
g 2023-01-02 . 2023-01-04
NUMERO DE CDP 81 FECHA 00:00:00.000 NUMERO DE CRP 1686 FECHA 20:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PROFESIONAL EN PSICOLOGIA
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2022-05-01 2022-05-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3,627,684
TIPO DE SERVICIOS | PIC RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios

tributarios) es de anotar que paralos alivios tributarios se debe allegar 10s soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $16,929,192
VALOR EJECUTADO $14,510,736
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3,627,684
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $2,418,456
PORCENTAJE DE EJECUCION 86%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes a sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

valor para|BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
1045185379 $1,451,074 $181,384 $232,172 3 $35,348 $448,904

Dado en Bogota alostreintay un(31) dias del mes de Mayo de 2022. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

ADRIANA GINNETT MARINO URREGO

1019014847
Supervisor
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OBLIGACION

Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica) y
desarrollar las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto
contractual

Participar activamente en los procesos de acreditacion, habilitacion y sistemaintegrado
de gestion que adelante la Subred, y apoyar estos procesos con lainformacion y/o
documentacion que sea requerida, seglin €l &rea o glosa que corresponda

Responder por |as glosas generadas en el desarrollo de las obligaciones del presente
contrato, si aello hubiere lugar. En los casos en los que aplique el CONTRATISTA
autoriza con lafirmadel presente Contrato el descuento de los valores que se generen
por glosas definitivas no subsanables aplicadas en contrade laE.S.E. y con ocasion del
desarrollo de sus actividades

Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral durante la gjecucion
del presente contrato sobre los montos |egal es establecidos y dentro de los tiempos
establecidos paratal fin. El incumplimiento de esta obligacion o lafalsedad en la
misma sera causal de terminacion del contrato

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DL.C,

ACTIVIDADES PRODUCTOS

Realizar convocatoria de 40 instituciones
pararealizar los nodos donde se
desarrollaron actividades virtuales con los
4 nodos creados a partir de las 40
instituciones identificadas y caracterizadas,
dando cumplimiento alaactividad 1.
Soporte social a cuidadoras/es de personas
con dependencia funcional moderaday
severa - Realizar 40 sesiones colectivas
con las 20 ingtituciones identificadas y
caracterizadas, dando cumplimiento ala
Actividad 2. Fortalecimiento de
capacidades en cuidadoras/es de personas
con dependencia funcional moderaday
severa en entorno institucional -
Elaboracion de informe mensual del
producto 122. Red de cuidado colectivo de
RBC para cuidadores institucionales -
Elaboracion de base de datos Actas, bases, informe mensual, soportes
caracterizacion de instituciones - red de fisicos, soportes digitales, cajade
cuidado colectivo de RBC para cuidadores |herramientas digitalesyy fisicas,
institucionales. - Elaboraciony cronograma,

actualizacion permanente de cronograma
de actividades del mes - Elaboracion de
ficha se sesiones colectivas, actasy demés
documentacion fisica requeridas como
soporte del producto 122 - Revision de
productos. - Redlizar base de datos con
variables de caracterizacion de las
instituciones. — Participar en lareunion
mensual de equipo con profesional de
apoyo. — Diligenciar oportunamente el
tablero de control mensual, - Brindar
informacién oportuna que permite el
reporte MENSUAL SEGPLAN Proyecto
7826 de acuerdo con lafecha de apertura
del aplicativo desde nivel central, -
Realizar lafichatécnica por sesion para
trabgjar las 10 (al menos 7) capacidades
por sesion

Actasy listados de actividades realizadas,
asi como participar activamente en
conversatorios realizados durante el mes

Entrega de soportes (Actasy listados de

actividades realizadas en el mes) conlos  |Envié de soportes digitales y aistamiento
criterios de calidad exigidos por laSDSy |de soportes fisicos para auditoriade la

de presentarse glosa se asumira el 100% de |vigenciaen curso.

laglosagenerada

Diligenciamiento de listado de asistencia,
prey post test

Realizar aportes al Sistema Genera de
Seguridad Socia Integral correspondientes
al mes en curso

Planilla de sistema general de seguridad
social, del mes en curso.



Desarrollar las demés actividades rel acionadas con €l objeto contractual

Realizar convocatoria de 40 instituciones

pararealizar los nodos donde se

desarrollaron actividades virtuales con los

4 nodos creados a partir de las 40

instituciones identificadas y caracterizadas,

dando cumplimiento alaactividad 1.

Soporte social a cuidadoras/es de personas

con dependencia funcional moderaday

severa - Realizar 40 sesiones colectivas

con las 20 instituciones identificadas y

caracterizadas, dando cumplimiento ala

Actividad 2. Fortalecimiento de

capacidades en cuidadoras/es de personas

con dependencia funcional moderaday

severa en entorno institucional -

Elaboracion de informe mensual del

producto 122. Red de cuidado colectivo de

RBC para cuidadores institucionales -

Elaboracion de base de datos Actas, bases, informe mensual, soportes
caracterizacion de instituciones - red de fisicos, soportes digitales, cajade
cuidado colectivo de RBC para cuidadores |herramientas digitalesyy fisicas,
institucionales. - Elaboracion y cronograma,
actualizacion permanente de cronograma

de actividades del mes - Elaboracion de

ficha se sesiones colectivas, actasy demas
documentacién fisica requeridas como

soporte del producto 122 - Revision de

productos. - Redlizar base de datos con

variables de caracterizacion de las

instituciones. — Participar en lareunién

mensual de equipo con profesional de

apoyo. — Diligenciar oportunamente el

tablero de control mensual, - Brindar

informacién oportuna que permite el

reporte MENSUAL SEGPLAN Proyecto

7826 de acuerdo con lafecha de apertura

del aplicativo desde nivel central, -

Realizar lafichatécnica por sesion para

trabajar las 10 (al menos 7) capacidades

por sesién

ADRI ANA G NNETT MARI NO URREGO

1019014847
Super vi sor
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